
 

 
На основу члана 23. став 1 тачка 2 Статута Нове Србије, Скупштина 

Нове Србије на седници одржаној дана 12. 12. 2009. године у Чачку доноси 
 

СТАТУТ 
НОВЕ СРБИЈЕ 

 
ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

 
члан 1. 

 
Овим Статутом уређује се назив и седиште политичке странке, Нова 

Србија, (у даљем тексту: Странка), програмски циљеви, услови и начин 
учлањавања и престанак чланства, права, обавезе и одговорности чланова 
организација по територијалном принципу и унутрашња организација, начин 
избора органа Странке, њихова права и обавезе, трајање и начин престанка 
мандата, начин остваривања јавности рада Странке, извори финансирања 
као и контрола финансијског пословања, обележја Странке, као и сва друга 
питања од значаја за рад и деловање Нове Србије.  
 
 

Члан 2. 
 

Пун назив политичке странке је: НОВА СРБИЈА, а скраћени назив је 
НС. 
Оба назива се равноправно користе у политичком деловању и правном 
промету. 
 

Члан 3. 
 

Нова Србија је политичка странка демократске орјентације отворена 
за све људе добре воље, који су спремни да све своје способности ставе у 
функцију остваривања циљева Нове Србије, а који су:  



Нова Србија окупља држављане Србије, који прихватају српске и европске, 
народњачке, родољубиве, културне, моралне и социјалне вредности и 
залаже се за опште благостање нације и државе у слободи, правди и миру; 
поштовање људског достојанства; недодирљивост права на живот од 
зачећа до природне смрти, осим из здравствених и кривично-правних 
разлога; право на складни развој потенцијала сваког појединца; држава која 
штити колективна права српског народа, националних мањина и етничких 
заједница, утврђених Програмом и Статутом Нове Србије.  
 

Члан 4. 
 

Нова Србије је организована на територијалном принципу и делује уз 
сарадњу свих друштвених слојева са посебним уважавањем и поштовањем 
Устава и Закона. 

Под територијалним принципом у смислу става 1. овог члана 
подразумева се формирање месних, општинских, градских и окружних 
организација, које делују у складу с општим циљевима Програма Нове 
Србије. 
 

Члан 5. 
 

Нова Србија делује самостално уз могућност повезивања, 
удруживања и спајања са другим политичким странкама и коалицијама чији 
су програми демократске орјентације. 

Нова Србија се може повезати са политичким покретима и странкама 
других земаља и бити члан међународних организација и асоцијација. 
Одлуке о повезивању, удруживању и спајању, у смислу ставова 1. и 2. овог 
члана, доноси Главни одбор Нове Србије. 
 

члан 6. 
 

Активности Нове Србије су јавне. 
Јавност рада Странке, њених органа и чланова остварује се путем 

званичне интернет презентације странке којом се чине доступним Статут, 
Програм и други општи акти Странке, најширим облицима сарадње са 
средствима јавног информисања, учествовањем на јавним скуповима, 
трибинама, као и другим облицима погодним за деловање на чланове и 
јавно мњење у целини, осим оних активности у којима се јавност може 
искључити по Закону. 
 

члан 7. 
 

Нова Србије има статус правног лица који стиче даном уписа у 
регистар политичких странака код надлежног органа Републике Србије. 
Седиште Нове Србије је у Београду,ул. Обилићев венац бр. 4/1, 11000 
Београд. 



Печат Нове Србије је округлог облика са ћириличним текстом, у 
горњем делу круга налази се текст НОВА СРБИЈА, а у доњем делу круга је 
текст БЕОГРАД, у средини круга налази се грб Нове Србије изнад кога пише 
Нова, а испод СРБИЈА. 

Сви територијални организациони облици (организационе јединице 
по територијалном принципу) изузев месних одбора, имају свој печат истог 
облика и садржине, с тим што уместо речи „Београд“ има назив 
територијалне јединице.  
 

члан 8. 
 

Нова Србија има обележја која чине застава, грб и знак Нове Србије. 
Застава Нове Србије је правоугаоног облика, светло плаве боје са знаком 
Нове Србије. 

Грб Нове Србије је правоугаоног облика у три дела, где се у првом 
левом делу налази застава Србије урађена у таласима, средњи део чини 
ћирилично слово „Н“ плаве боје на које се ослања ћирилично слово „С“ 
црвене боје. 

Знак Нове Србије је грб Нове Србије са ћириличним текстом Нова 
Србија. 
Начин коришћења знака, грба и страначких обележја прописује 
Председништво странке. 
 
2. СТИЦАЊЕ И ПРЕСТАНАК ЧЛАНСТВА 
 

члан 9. 
 

Члан Нове Србије може постати сваки пунолетни грађанин 
потписивањем приступнице и давањем изјаве о прихватању Програма и 
Статута Нове Србије, с тим да приступницу потпише један члан Нове 
Србије. 

Приступницу и чланску карту издаје Општински одбор надлежан по 
месту пребивалишта члана. 

Члан Нове Србије не може бити члан друге политичке стрнаке. 
Чланство у Новој Србији могу имати и почасни чланови. 
Почасни чланови Нове Србије могу бити лица која су својим 

деловањем допринели стваралаштву и угледу отаџбине. 
Одлуку о пријему почасних чланова доноси Председништво странке. 

 
члан 10. 

 
Чланске карте потписује председник Општинског одбора. 
Чланске карте почасних чланова потписује председник Нове Србије. 
 

члан 11. 
 



Новој Србији се може приступити и колективно закључивањем 
одговарајућег споразума. 

Споразумом из става 1. овог члана регулишу се узајамне обавезе, 
статус, начин потписивања приступница и права колективних чланова. 
 

члан 12. 
 

На одлуку о одбијању прихватања приступнице дозвољена је жалба. 
Жалба се подноси Извршном одбору Нове Србије, а преко матичне 
организације Нове Србије. 

Рок за жалбу је 8 дана од пријема одлуке.  
Извршни одбор Нове Србије је дужан да донесе одлуку у року од 30 

дана од дана подношења жалбе. 
 

члан 13. 
 

Чланови Нове Србије имају права и дужности које остварују у оквиру 
рада Нове Србије, и то: 
- да бирају и буду бирани у органе и радна тела Нове Србије; 
- да активно раде и залажу се за остваривање Програма Нове Србије, 
јачање њеног угледа и да у оквиру тога предлажу нове чланове; 
- да буду благовремено обавештени о ставовима и одлукама органа и 
радних тела Нове Србије; 
- да слободно и без последица иступе из Нове Србије уз обавештење 
матичног Општинског одбора Нове Србије; 
- да имају подршку Нове Србије за сва јавна иступања извршена у 
оквиру овлашћења и Програма Нове Србије; 
- да у оквиру органа и радних тела расправљају о раду и оцењују рад Нове 
Србије и појединих чланова Нове Србије; 
- да извршавају одлуке органа Нове Србије и преузете обавезе и 
задужења; 
- да штите владавину права и норме грађанског друштва; 
- да поштују права националних мањина и етничких група у складу са 
међународним стандардима; 
- да одговарају за рад и лојалност чланова које су предложили за 
пријем; 
- да учествују у предизборним и изборним активностима Нове Србије; 
- да у случају угрожене егзистенције, чији је узрок активност на 
остварењу Програма Нове Србије, добију материјалну и моралну 
помоћ; 
- да плаћају чланарину и на други начин помажу Нову Србију; 
- Заступљеност чланова странке женског пола у органима и телима Нове 
Србије на свим нивоима, на свим изборним листама и у органима власти је 
најмање 30%. 
 

члан 14. 



 
Чланство у Новој Србији престаје смрћу и иступањем или 

искључењем. 
О иступању из Нове Србије члан обавештава матичну организацију 

са или без образложења, враћањем чланске карте. 
Из Нове Србије се може искључити сваки члан за кога се у 

дисциплинском поступку утврди да је деловао супротно Програму и Статуту 
Нове Србије. 
 

члан 15. 
 

Општим актом о дисциплинској одговорности прописују се повреде 
страначке дисциплине, начин покретања и вођења дисциплинског поступка 
и мере које се изричу. 
 
3. УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА 
 

члан 16. 
 

Територијални организациони облици Нове Србије су: 
- месна организација; 
- општинска организација; 
- градска организација и 
- окружна организација. 

Сви организациони облици бирају председника и могу бирати 
потпредседника, секретара и благајника. 

Организациони облици могу форимирати и друга тела која доприносе 
квалитетнијем раду. 
 

члан 17. 
 

Формирање, начин рада и функционисање организационих јединица 
из члана 16. овог Статута урећује се Правилником о унутрашњој 
организацији и раду Нове Србије. 
 

члан 18. 
 

Нова Србија има свој рачун а сви организациони облици, изузев 
Месних одбора, подрачун. 
 

члан 19. 
 

Држављани Србије који живе ван отаџбине могу оснивати огранке 
Нове Србије који промовишу Програм Нове Србије на свом подручју и 
придобијају нове чланове. 



Представници огранака имају право да присуствују седницама свих 
органа Нове Србије. 

Чланови Нове Србије из става 1. овог члана имају сва права и 
дужности као и они који живе у матици. 
 

члан 20. 
 

Посебни организациони облици странке су: 
- Клуб младих ПОНОС и 
- Савет жена. 

Чланови Нове Србије до 27 година организују Клубове младих Нове 
Србије. 

Клуб младих бира председника и до три потпредседника, који су 
уједно и чланови органа Нове Србије на нивоу на коме су организовани. 

Чланице Нове Србије су организоване у Савет жена Нове Србије као 
формалне женске организације у оквиру странке Нова Србија. Савет жена 
Нове Србије има председницу и две потпредседнице које су уједно и 
чланице органа Нове Србије на нивоу на коме су организоване. 

Циљеви, задаци и начин рада организационих облика из става 1. овог 
члана регулишу се посебним Правилницима о њиховом раду. 
 
 
4. ОРГАНИ СТРАНКЕ 
 

члан 21. 
 

Органи Нове Србије су: 
- Скупштина; 
- Главни одбор; 
- Председник; 
- Потпредседници; 
- Председништво; 
- Извршни одбор; 
- Генерални секретар; 
- Одбор за поштовање Статута; 
- Надзорни одбор за финансије; 
- Пословни директор. 
 
Скупштина 
 

члан 22. 
 

Скупштина Нове Србије је највиши орган Нове Србије. 
Сазива је Председник или Главни одбор Странке, по правилу сваке 

четврте године (редовна или изборна Скупштина), а могу је по потреби 
сазвати и између редовних заседања (ванредна Скупштина). 



Скупштину чине: 
- делегати изабрани у организационим облицима странке према 
критеријумима које утврди Извршни одбор (водећи рачуна о територијалној 
заступљености, броју чланова, величини гласачког тела) 
- председник странке 
- потпредседници 
- изабрани чланови Главног одбора 
- чланови Извршног одбора 
- чланови Комисије за поштовање Статута 
- чланови Надзорног одбора за финансије 
- председник и потпредседници Клуба младих и 
- председница и потпредседнице Савета жена. 

Мандат делегата Скупштине траје 4 (четири) године, уколико пре тога 
не буду опозвани од стране органа који су их изабрали, односно уколико им 
не престане функција на основу које имају својство делегата.  

Скупштином председава Радно Председништво од пет чланова, који 
се, на предлог председника, бирају на седници Скупштине. 
 

члан 23. 
 

Надлежности Скупштине Нове Србије су: 
- доноси Пословник о раду на предлог радног Председништва; 
- доноси и мења Програм и Статут Нове Србије; 
- одређује основе политике Нове Србије; 
- бира и разрешава председника и потпредседнике Нове Србије, и изабране 
чланове Главног одбора Нове Србије чланове Одбора за поштовање 
Статута и чланове Надзорног одбора за финансије; 
- одлучује о другим значајним питањима у вези са радом организацијом 
Нове Србије. 
. 

члан 24. 
 

Рад Скупштине је пуноважан ако је присутно више од половине укупног 
броја делегата. 
Одлуке Скупштине доносе се простом већином присутних делегата (50% 
плус један). 
Изузетно од става 2. овог члана, за доношење или измене и допуне Статута 
и Програма Нове Србије, као и одлуку о престанку рада странке, за 
пуноважну одлуку је потребна двотрећинска већина присутних чланова 
Скупштине (67% плус један). 
 
Главни одбор 
 

члан 25. 
Главни одбор је највиши орган Нове Србије између два заседања 
Скупштине. 



Скупштина бира највише 33 члана Главног одбора тајним гласањем, водећи 
рачуна о територијалној заступљености чланства. 
Чланови Главног одбора по функцији су председник странке, 
потпредседници, председници окружних одбора, посланици Нове Србије, 
председник и чланови Извршног одбора, генерални секретар Нове Србије, 
председник Надзорног одбора за финансије, председник Одбора за 
поштовање Статута, као и председници градских и Општинских одбора. 
Мандат изабраних чланова Главног одбора траје четири године. 
На предлог Председништва Нове Србије, Опшинских одбора, Савета жена 
и Клуба младих, Главни одбор може кооптирати нове чланове, под условом 
да број кооптираних чланова није већи од 11, од којих су 4 из Клуба младих. 
Седницама Главног одбора председава председник странке или 
потпредседник Нове Србије кога председник овласти. 
Редовне седнице Главног одбора се одржавају сваких 6 месеци. 
Ванредне се сазивају на захтев Председника Нове Србије, Председништва 
Нове Србије, Извршног одбора, Надзорног одбора за финансије или 
трећине чланова Главног одбора. 
Ванредне седнице се сазивају у року од 15 дана од достављања захтева. 
Главни одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова, (50 % + 
1). 
 Мандат члана Главног одбора престаје опозивом од стране органа 
који га је изабрао, односно престанком функције на основу које има својство 
члана Главног одбора. 

 
члан 26. 

 
Надлежности Главног одбора су: 
- доноси Пословнике о свом раду; 
- доноси одлуке из надлежности Скупштине које се привремено 
примењују до првог заседања Скупштине; 
- верификује стицање и престанак чланства у Главном одбору 
кооптираних чланова; 
- утврђује и води политику Нове Србије у складу са основама политике 
утврђеним на Скупштини; 
- доноси изборни програм и одлучује о учешћу Нове Србије у изборима на 
свим нивоима; 
- одлучује о уласку у владу и друге органе власти; 
- утврђује кандидате за државне функције када Нова Србија учествује у 
вршењу власти; 
- предлаже кандидате за одбор за поштовање Статута и кандидате за 
Надзорни одбор за финансије; 
- бира и разрешава председника Извршног одбора који има мандат за 
формирање Извршног одбора; 
- на предлог председника Извршног одбора Нове Србије верификује састав 
Извршног одбора; 



- потврђује или поништава одлуку Извршног одбора о суспензији или 
кооптирању чланова Извршног одбора; 
- даје и опозива мандат посланицима и одборницима; 
- разматра извештаје Извршног одбора, Председништва, председника и 
ресорних савета у времену између две Скупштине; 
- доноси одлуку о сазивању Скупштине Нове Србије; 
- верификује одлуку Извршног одбора о распуштању Општинског и 
Окружног одбора; 
- бира и разрешава лица одговорна за финансијско пословање, подношење 
извештаја надлежним органима и вођење финансијских књига; 
- покреће иницијативу за избор и разрешење председника и потпредседника 
Нове Србије, на предлог трећине чланова Главног одбора; 
- на предлог Извршног одбора бира Изборни штаб; 
- на предлог председника Нове Србије, бира и разрешава генералног 
секретара; 
- доноси поште и појединачне акте Нове Србије који нису у надлежности 
других органа; 
- одлучује о другим питањима о раду странке, по овлашћењу Скупштине. 

 
члан 27. 

 
Главни одбор образује ресорне савете (Политички савет, Правни савет, 
Спољно-политички савет и Економски савет, и друге у одређеним 
областима политичког и друштвеног живота - ресорним областима), на 
предлог Председништва странке. 
Чланови савета не морају бити чланови Нове Србије. 
Председника ресорних савета именује Председништво Нове Србије. 
Савети дају Главном одбору и Председништву препоруке и мишљења из 
свог делокруга, а на захтев председника, Председништва или Главног 
одбора и припремају извештаје. 
 
Председник странке 

члан 28. 
 

Председник Нове Србије је политичко-извршни орган који: 
- представља и заступа Нову Србију; 
- усклађује и координира функционисање Нове Србије; 
- одговара за спровођење одлука Скупштине и Главног одбора; 
- сазива седнице Председништва, Главног одбора и Скупштине; 
- подноси извештај о свом раду Скупштини и Главном одбору; 
- руководи радом Главног одбора и Председништва; 
- предлаже кандидата за председника Извршног одбора; 
- предлаже надидата за избор генералног секретара Нове Србије; 
- именује портпарола Нове Србије и главног и одговорног уредника 
званичног листа Нове Србије; 
- даје пуномоћје за заступање Нове Србије пред судовима и другим 



државним органима; 
- иницира седницу сваког органа Нове Србије изузев Скупштине; 
- наредбодавац је по финансијском плану; 
- врши и друге послове које му повери Скупштина, Главни одбор и 
Председништво; 
- овлашћује лице које га замењује у одређеним пословима или за 
одређени временски период; 
- предлаже кандидате за потпредседника Нове Србије; 
- предлаже до 6 чланова Председништва Нове Србије које верификује 
Скупштина странке. 
Председник Нове Србије бира се на Скупштини тајним гласањем за период 
од 4 године на предлог 30% градских и општинских одбора. 
Разрешење председника врши се по истом поступку као и његов избор. 
Скупштина Нове Србије може да донесе одлуку да се избор Председника 
Нове Србије врши и јавним гласањем. 
 
Потпредседници 
 

члан 29. 
 

 Потпредседници Нове Србије су политичко извршни органи Странке, 
задужени за припремање и спровођење одлука које доноси Председник 
Странке и Председништво у оквиру својих овлашћења, а за одређене 
области, односно територијалне јединице за које их Председник задужи. 
Нова Србија има 6 (шест) потпредседника које бира и разрешава 
Скупштина странке тајним гласањем, на предлог председника странке, 
водећи рачуна о територијалној заступљености. 
Скупштина странке може да донесе одлуку да се избор потпредседника 
врши јавним гласањем. 
Мандат потпредседника траје 4 године. 
За свој рад одговорни су Скупштини, Главном одбору и Председнику. 
 
Председништво 
 

члан 30. 
 

Председништво Нове Србије чине ужи и проширени састав. 
Ужи састав Председништва странке редовно присуствује седницама 
Председништва и чине га: председник, потпредседници, Генерални 
секретар, председник Извршног одбора, шефови Посланичких клубова Нове 
Србије и портпарол Нове Србије. 
Проширени састав Председништва чине поред ужег састава: чланови 
Председништва које предлаже председник странке, народни посланици, 
председник одбора за поштовање Статута и председник Надзорног одбора 
за финансије. 



 Председник странке одлучује када се седнице Председништва сазивају у 
ужем, а када у ширем саставу.  
У раду Председништва могу учествовати и други чланови странке, по 
позиву. 
Радом Председништва руководи председник странке. 
За свој рад Председништво одговара Скупштини и Главном одбору. 
Председништво доноси одлуке већином гласова присутних чланова, 
(50%+1). 
 Мандат члана Председништва престаје опозивом од стране органа 
који га је изабрао, односно престанком функције на основу које има својство 
члана Председништва. 
 

члан 31. 
 

Председништво је политичко-извршни орган који: 
- доноси пословник о свом раду; 
- координира рад Нове Србије између седница Главног одбора; 
- одлучује о признањима и наградама; 
- одлучује о питањима које му делегира Главни одбор; 
- припрема седнице Главног одбора; 
- у договору са Извршним одбором располаже имовином Нове Србије; 
- може да иницира разрешење председника и потпредседника Нове 
Србије; 
- бира и разрешава председнике ресорних савета; 
- обавља и друге послове одређене овим Статутом и општим актима 
Нове Србије. 
 
Извршни одбор 
 

члан 32. 
 

Извршни одбор је оперативно-извршни орган странке. 
Извршни одбор чине председник и 20 чланова које на предлог председника 
Извршног одбора, верификује Главни одбор на период од 4 године. 
Члан Извршног одбора је по функцији Генерални секретар Нове Србије. 
 

члан 33. 
 

Извршни одбор је надлежан да: 
- доноси пословник о свом раду; 
- извршава одлуке Главног одбора и Председништва; 
- учествује у обликовању и остваривању политике Нове Србије; 
- утврђује предлоге за Главни одбор; 
- координира радом окружних, градских и општинских одбора и даје им 
смернице и упутства за спровођење политике странке на локалном нивоу; 
- ради на развоју територијалне инфраструктуре странке преко 



окружних, градских и општинских одбора; 
- врши анализе и припрема извештаје о раду окружних, градских и 
општинских одбора; 
- у случају унутрашњих проблема у раду окружних, градских и 
општинских одбра, суспендује рад одбора, одређује поверенике и 
организује формирање новог одбора; 
- одређује поверенике за општину у којој није формиран општински одбор, 
на предлог председника окружног одбора; 
- на предлог председника може да кооптира до 3 члана и суспендује своје 
чланове о чему коначну одлуку доноси Главни одбор на следећем 
заседању; 
- у договру са Председништвом доноси финансијски план Нове Србије; 
- по принципу пропорционалности одређује број делегата сваког 
општинског одбора за Скупштину; 
- обавља и друге текуће послове Нове Србије. 
Редовне седнице Извршног одбора одржавају се сваке друге недеље, а 
ванредне седнице сазива председник Извршног одбора на захтев трећине 
чланова Извршног одбора или Председништва Нове Србије. 
Извршни одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова, 
(50%+1). 
 Мандат председника и члана Извршног одбора престаје опозивом од 
стране органа који га је изабрао, односно престанком функције на основу 
које има својство члана Извршног одбора. 
За свој рад Извршни одбор одговоран је Председништву и Главном одбору. 
 
 
 
Генерални секретар 
 

члан 34. 
 

Генерални секретар Нове Србије је оперативни руководилац 
Секретаријата који се бира на четири године. 
Надлежности секретара Нове Србије су: 
- формира секретаријат Нове Србије; 
- руководи секретаријатом Нове Србије и надзире његов рад; 
- стара се благовременој припреми материјала за рад органа Нове Србије и 
о извршавању његових одлука; 
- стара се о информативном систему; 
- обавља послове везане за заснивање и раскид радног односа запослених 
у Новој Србији; 
- доноси правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних 
места секретаријата; 
- врши и друге организационе и административне послове који му повере 
Председништво или председник. 



За свој рад генерални секретар је одговаран Главном одбору, 
Председништву, председнику Извршном одбору. 
 
Одбор за поштовање Статута 
 

члан 35. 
 

Одбор за поштовање Статута је оперативно-стручни орган странке. 
Броји 5 (пет) чланова  и 5 (пет) заменика, које, на предлог Главног одбора, 
бира Скупштина странке, на период од 4 године. 
Чланови Oдбора за поштовање Статута из својих редова бирају 
председника. 
Одбор одлуке доноси одлуке већином гласова присутних чланова, (50%+1). 
Мандат члана Одбора за поштовање Статута престаје опозивом од стране 
Скупштине Странке. 

члан 36. 
 

Одбор за поштовање Статута има надлежност да: 
- по сопственој иницијативи или иницијативи других органа странке израђује 
предлог измена и допуна нормативних аката странке; 
- врши оцену да ли су одлуке органа странке донете у складу са Статутом и 
другим важећим актима странке; 
- суспендује све одлуке које су донете супротно Статуту и другим 
актима странке и о томе обавештава Главни одбор ; 
- даје смернице и упутства општинским одборима и органима странке за 
доношење одлука у погледу њихове усаглашености са Статутом и другим 
важећим актима странке; 
- врши и друге послове које му повери Председнштво и Извршни одбор 
странке 
- доноси пословник о свом раду. 
 
Надзорни одбор за финансије 
 

члан 37. 
 

Надзорни одбор за финансије је оперативно-стручни орган странке, који 
броји 5 (пет) чланова и 5 (пет) заменика.  
Чланове одбора бира Скупштина странке, на предлог 
Главног одбора, на период од 4 године. 
         Чланови Надзорног одбора из својих редова бирају Председника. 
Надзорни одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова 
(50%+1). 
 Мандат члана Надзорног одбора за финансије престаје опозивом од 
стране Скупштине Странке. 

члан 38. 
 



Надзорни одбор за финансије има надлежност да: 
- израђује нацрт финансијског плана странке; 
- даје упутства и смернице општинским одборима за коришћење и 
располагање средствима, у складу са законом о финансирању политичких 
странака и правилником о финансијском пословању и располагању; 
- врши контролу законског коришћења финанскијских средстава           на 
начин прописан Законом и подноси извештај о финансијском пословању 
Главном одбору Странке; 
- врши и друге послове по налогу Председништва и Извршног одбора 
странке. 
 

члан 39. 
 

Пословни директор Нове Србије је техничко-финансијски орган Странке. 
Именује га Председништво Странке, на предлог Председника Странке на 
период до 4 године. Директор своју дужност обавља професионално у 
складу са Законом и општим актима странке. 
Директор Странке је надлежан да: 
- руководи административно-финансијским пословима Странке 
- врши функцију Секретара Председништва Странке; 
- заједно са Надзорним одбором за финансије предлаже Председништву и 
Извршном одбору финансијски план; 
- припрема Председнику Странке одлуке за спровођење финансијског 
плана, 
- одговара за финансијско пословање, подношење извештаја и вођење 
пословних књига Странке и у том смислу је овлашћен да контактира са 
надлежним државним органима; 
-обавља послове из своје надлежности утврђене законским нормама; 
-обавља све друге послове и налоге које му повере Председник, 
Председништво и Извршни одбор Странке. 
 
5. ФИНАНСИРАЊЕ НОВЕ СРБИЈЕ 
 

члан 40. 
 
За остваривање циљева Програма и Статута, Нова Србија се 
финансира из средстава стечених по основу чланарине, донаторских 
прилога, поклона, легата, завештања, буџета Републике Србије, 
покрајинског буџета, буџета локалних самоуправа и других извора 
усаглашених са Законом. 
 

члан 41. 
 

Финансирање Нове Србије врши се преко рачуна који Нова 
Србија отвара код изабране пословне банке. 



Финансирање се врши по принципу који омогућава јавно стицање прихода и 
увид у начин располагања приходима. 
 

члан 42. 
 

Контролу законитог и наменског коришћења средстава врши 
Надзорни одбор за финансије. 
Ближи прописи о финансијском пословању утврђује се Правилником о 
финансијском пословању и располагању имовином. 
 
6. ПОСЛАНИЦИ И ПОСЛАНИЧКИ КЛУБОВИ 
 

члан 43. 
 

Посланици Нове Србије у складу са законом формирају сопствени 
Посланички клуб. 
Посланици гласају у складу са одлукама Председништва и Програмом Нове 
Србије. 
Посланички клуб Нове Србије обавезан је да: 
- спроводи политику Нове Србије; 
- разматра сва питања из скупштинске надлежности и покреће 
законодавну активност; 
- редовно извештава председника странке, Председништво и Извршни 
одбор о свом раду у Скупштини и њеним телима; 
- у изузетним случајевима тражи став председника или 
Председништва странке о појединим питањима; 
- даје саопштења за јавност везана за рад Скупштине; 
- бира и разрешава свог шефа и заменика шефа клуба; 
- обавља и друге послове за које је овчашћен законом и актима Нове 
Србије. 
Посланички клуб Нове Србије дужан је да поштује политику Нове Србије и 
да спроводи одлуке Скупштине, Главног одбора и Председништва. 
 
7. ОПШТИ АКТИ НОВЕ СРБИЈЕ 

 
члан 44. 

 
Општи акти Нове Србије у смислу овог Статута су: 
- Пословници о раду Скупштине, Главног одбора, Председништва, 
Извршног одбора, Одбора за поштовање Статута и Надзорног одбора за 
финансије; 
- Правилник о унутрашњој организацији и раду странке; 
- Правилници о организацији и раду Клуба младих и Савета жена; 
- Правилник о дисциплинској одговорности чланова; 
- Правилник о начину утврђивања кандидата за одборнике и 
посланике; 



- Правилник о финансијском пословању и располагању имовином. 
 
8. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

члан 45. 
 

Одлуку о распуштању Нове Србије доноси Скупштина двотрећинском 
већином од укупног броја присутних делегата Скупштине. 
У случају забране Нове Србије и доношења одлуке из става 1. овог члана и 
у другим случајевима предвиђеним Законом у којима странка престаје са 
радом, имовина Нове Србије преноси се у посед Српске православне цркве. 
 

члан 46. 
 

Иницијативу за измене и допуне Статута могу да покрену председник Нове 
Србије, Главни одбор, Председништво, Извршни одбор и територијалне 
организације Нове Србије. 
Измене и допуне Статута врше се по поступку који се примењује за његово 
доношење. 

 
Члан 47. 

 
Сва општа акта Странке остају на снази, изузев одредаба које нису у 
сагласности са овим Изменама и допунама и неће се примењивати. 
Одредбе општих аката морају се ускладити са предњим Изменама и 
допунама у року од 3 месеца од дана усвајања Измена и допуна Статута 
Странке. 
 

члан 48. 
 

Овај Статут ступа на снагу даном усвајања на Скупштини Нове Србије. 
 
 

ПРЕДСЕДНИК НОВЕ СРБИЈЕ 
 
 
 

      
Велимир Илић 

 
 
У Чачку, 12. 12. 2009. године                 

 


